Elektroninio dokumento nuorasas

O

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) ) SPRENDIMAS
DEL AKMENES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2025 m. geguzés 26 d. Nr. T-147
Naujoji Akmene

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Nuostaty,
istaty ar statuty iforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,Dél Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo
reikalavimy patvirtinimo®, Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2025 m. geguzés 26 d. sprendimu
Nr. T-  ,.D¢l Akmenés rajono jaunimo ir suaugusiyjy Svietimo centro reorganizavimo skaidymo
budu isdalijant jo teises ir pareigas Naujosios Akmenés Ramuciy gimnazijai ir Akmenés rajono
savivaldybés pedagoginei psichologinei tarnybai, remdamasi Akmenés rajono savivaldybés mero
2025 m. balandzio 16 d. potvarkiu Nr. M-124 | D¢l teikimo tvirtinti Akmenés rajono Svietimo
pagalbos nuostatus®, Akmenés rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Akmenés rajono Svietimo pagalbos tarnybos nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti Akmenés rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos direktoriy
pasiraSyti Sio sprendimo 1 punktu patvirtintus nuostatus ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre
teisés akty nustatyta tvarka bei atlikti kitus veiksmus, susijusius su jstaigos nuostaty jregistravimu.

3. Nustatyti, kad Sio sprendimo 1 punktu patvirtinti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo
Juridiniy asmeny registre dienos.

4. Pripazinti netekusiu galios Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2017 m. gruodzio 28 d.
sprendimag Nr. 240(E) ,,Dél Akmenés rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos
nuostaty patvirtinimo™ nuo Sio sprendimo 1 punktu patvirtinty nuostaty jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos.

Savivaldybés meras Vitalijus Mitrofanovas



PATVIRTINTA
Akmenés rajono savivaldybés tarybos
2025 m. geguzés 26 d. sprendimu Nr. T-147

AKMENES RAJONO
SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono Svietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Akmenés rajono Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencijas, buveing, pagrinding paskirtj,
veiklos teisinj pagrinda, sritj ir rasis, tiksla, uzdavinius ir funkcijas, dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo(-si) ir neformaliojo §vietimo veiklose patvirtinan¢iy dokumenty iSdavima, teises ir pareigas,
veiklos organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija,
turtg ir 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos kontrolg, veiklos prieziiirg, pertvarkymo,
reorganizavimo, likvidavimo ir nuostaty keitimo tvarka.

2. Tarnybos oficialus pavadinimas — Akmenés rajono $vietimo pagalbos tarnyba, trumpasis
pavadinimas — Akmenés rajono SPT. Tarnyba jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas - 300070724.

3. Tarnybos veiklos pradzia — Akmenés rajono savivaldybés pedagoginé psichologiné tarnyba
ikurta 1997 m. Nuo 2004 m. gruodzio 1 d. veikia kaip savivaldybés biudzetiné Svietimo jstaiga.

4. Tarnybos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Tarnybos savininkas — Akmenés rajono savivaldyb¢, kodas 111100056, adresas: L. Petraviciaus
a. 2, LT-85132 Naujoji Akmené.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Akmenés rajono savivaldybés meras,
i8skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
igyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

7. Mero kompetencija:

7.1. priima ] pareigas ir atleidzia i$ jy ar nusalina nuo pareigy Tarnybos direktoriy;

7.2. priima sprendimg dél biudzetinés jstaigos buveinés pakeitimo;

7.3. priima sprendimg dél biudZetinés jstaigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Tarnybos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Savivaldybés tarybos kompetencija:

8.1. tvirtina Tarnybos nuostatus savivaldybés mero teikimu;

8.2. priima sprendima dé¢l Tarnybos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.3. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Tarnybos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Tarnybos buveiné: Vytauto g. 3, LT-85124 Naujoji Akmené.



10. Tarnybos pagrindiné paskirtis — Svietimo pagalbos jstaiga; kita paskirtis — neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo grupés kvalifikacijos tobulinimo mokykla, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
grupés TreCiojo amziaus universitetas.

11. Mokymo kalba — lietuviy kalba.

12. Tarnyba turi neformaligja suaugusiyjy Svietimo organizacija Tre€iojo amziaus universitetg
(toliau — TAU).

13. Tarnyboje iSduodami kvalifikacijos tobulinimo(si) arba neformaliojo mokymo(si) veiklose
dalyvavimg patvirtinantys dokumentai:

13.1. pazyméjimai, patvirtinantys kvalifikacijos tobulinimo(si) programy baigimg ir kompetencijy
igijima;

13.2. pazymos, patvirtinanc¢ios dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiuose;

13.3. pazymos, patvirtinancios dalyvavima rengiant ir jgyvendinant neformalaus suaugusiyjy
mokymo(si) programas.

14. Tarnyba yra juridinis asmuo, turintis antspaudg su Akmenés rajono savivaldybés herbu ir
Tarnybos pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose,
savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Akmenés rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Akmenés rajono
savivaldybés mero potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

1 SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL,
FUNKCIJOS, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMA(SI) IRODANCIU DOKUMENTU

ISDAVIMAS

15. Tarnybos veiklos sritis — Svietimas.

16. Tarnybos veiklos rusys:

16.1. pagrindiné veiklos rusis - Svietimui budingy paslaugy veikla;

16.2. kitos veiklos rusys:

16.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas;

16.2.2. kitas mokymas;

16.2.3. sveikatos prieziliros, Svietimo, kultiiros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimas;

16.2.4. gydytojy, specialisty veikla;

16.2.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas;

16.2.6. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla;

16.2.7. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa;

16.2.8. vaiky poilsio stovykly veikla;

16.2.9. ekskursijy organizatoriy veikla;

16.2.10. vaiky dienos prieziiiros veikla, arba kita, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo
veikla.

17. Tarnybos veiklos tikslai:

17.1. didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢iy asmeny ugdymo (si) veiksminguma, psichologinj atsparumg teikiant reikalingg informacing,
eksperting ir konsultacing pagalbg mokiniy tévams (glob¢jams, ripintojams), mokytojams ir mokykloms;



17.2. sudaryti saglygas nuolatiniam Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy asmeny mokymui (si),
efektyviai tenkinti suaugusiyjy kvalifikacijos tobulinimo (si) poreikius;

17.3. vykdyti neformalyji vyresniojo amziaus Zzmoniy Svietimg.

18. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

18.1. kuo anksc¢iau jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, psichologines, asmenybés
ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti jam optimalig ugdymo vietg ir forma;

18.2. stiprinti Tarnybos, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) geb¢jimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin€ius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas jy atzvilgiu;

18.3. padeti mokykloms uztikrinti kokybiska specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy ugdyma;

18.4. padeti tévams, mokytojams ir kitiems ugdymo procese dalyvaujantiems asmenims spresti
mokiniy ugdymo problemas, iSkylancias Seimoje, ugdymo jstaigoje, visuomenéje;

18.5. organizuoti nepageidautiny socialiniy veiksniy prevencijos (savizudybiy, kvaisaly vartojimo,
vaiky ir paaugliy agresyvumo ir pan.) programy vykdyma;

18.6. tenkinti suaugusiyjy ir Svietimo bendruomeniy nariy (mokytojy, nepedagoginiy darbuotojy,
tévy) profesinio tobul¢jimo ir (ar) saviSvietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti bendrgsias ir
profesines kompetencijas;

18.7. skatinti Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy iniciatyvas, profesinés, kiirybingés, socialings,
visuomenings, kultiirings, pilietinés patirties sklaida;

18.8. organizuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo — Tre€iojo amZiaus universiteto — veikla.

19. Tarnybos funkcijos:

19.1. jvertina asmens galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines,
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko branduma
mokyklai, prireikus skiria specialyjj ugdyma;

19.2. siiilo ugdymo forma, biidus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialigja pedagogine,
psichologing, socialing pedagoging ir specialigjg pagalba;

19.3. teikia psichologing pagalba mokytojams ar kitiems Akmenés rajono savivaldybeés Svietimo
istaigy darbuotojams, smurtavusiems ar smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje;

19.4. teikia informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg tévams (globéjams, riipintojams) ir
Svietimo istaigoms, jy pedagoginiams darbuotojams;

19.5. teikia psichologing, socialing-pedagoging, specialigja pedagoging pagalbg Svietimo jstaigose,
kuriose néra pagalbos mokiniui specialisty;

19.6. konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢ius asmenis, jy tévus (globé&jus, riipintojus), mokytojus, specialistus, specialiosios pedagoginés
pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy prevencijos
bei jy sprendimo klausimais, mokinius — jy polinkiy ir gabumy klausimais;

19.7. teikia metoding pagalba mokytojams, specialistams ir tévams (globéjams, riipintojams) vaiko
pazinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy
asmeny ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyjy pedagoginiy, psichologiniy, asmenybeés ir
ugdymosi problemy sprendimo klausimais, skleidzia ir diegia specialiojo ugdymo ir psichologijos
mokslo naujoves;

19.8. rengia ir jgyvendina prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis;

19.9. kaupia, analizuoja ir vertina informacija apie Akmeneés rajono savivaldybés teritorijoje
gyvenancius specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius
asmenis, jy problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei specialiosios pedagoginés ir (ar)
psichologingés pagalbos teikimo veiksminguma;

19.10. formuoja mokykly bendruomenés ir visuomenés teigiama poziiirj | specialiyjy ugdymosi



poreikiy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis ir jy ugdyma kartu su bendraamziais;

19.11. bendradarbiauja su Svietimo jstaigy specialistais, mokytojais, kuriy ugdytiniams skiriama
specialiyjy ugdymo poreikiy programa;

19.12. organizuoja Valstybinés lietuviy kalbos kursus;

19.13. vykdo profesinj orientavima Akmenés rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly
mokiniams;

19.14. tiria ugdymo jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo, perkvalifikavimo, saviraiskos
poreikius ir kuria bei realizuoja kvalifikacines, sociokultiirines, saviraiSkos ugdymo programas;

19.15. tvirtina pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas;

19.16. vykdo rajono pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas;

19.17. rengia ir vykdo pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas, vykdomas ne Lietuvos
Respublikoje;

19.18. organizuoja rajono pedagogy metoding veikla;

19.19. kaupia ir sistemina informacija apie Svietimo naujoves, literatiirg, pedagogy metodinius
darbus;

19.20. bendradarbiauja bei sudaro sutartis su kitais socialiniais partneriais, sickdamas suaugusiyjy
Svietimo, pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir profesinio orientavimo paslaugy kokybés ir efektyvumo;

19.21. sitlo ir organizuoja pirmines profesines ir testines studijas, profesijy mokymo kursus;

19.22. organizuoja suaugusiyjy profesinj mokyma pagal formaligsias ir neformaligsias profesinio
mokymo programas;

19.23. organizuoja ir vykdo rajono moksleiviy dalykines olimpiadas;

19.24. organizuoja renginius mokytojy profesinio tobulinimo (si), pedagoginio darbo patirties
sklaidos klausimais;

19.25. koordinuoja Akmenés rajono savivaldybés Mokykly metodinés tarybos veikla;

19.26. rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir projektus, atliepiancius Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos, Akmenés rajono savivaldybés, Tarnybos strateginius veiklos planus ir kity jstaigy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

19.27. inicijuoja ir tiria pedagoginiy darbuotojy ir kity suaugusiyjy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius;

19.28. koordinuoja metoding veikla; kaupia ir skleidZia inovatyvig Svietimo jstaigy ir kity jstaigy
darbuotojy parengta metoding medziaga; teikia metoding pagalba Svietimo jstaigy ir kity jstaigy
darbuotojams, bendradarbiauja diegiant metodines naujoves ir kitas Svietimo inovacijas;

19.29. sudaro salygas mokytojams naudotis Tarnybos sukaupta edukacinés patirties banko
medziaga, metodinémis bei techninémis priemonémis ir literatiira;

19.30. asmenims, iSklausiusiems neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo renginiy
programg ir jvykdziusiems programoje numatytus reikalavimus, Tarnyba teisés akty nustatyta tvarka
iSduoda pazyméjimus, o asmenims, dalyvavusiems trumpesniame nei 6 akademiniy valandy
kvalifikacijos tobulinimo renginyje, jy pageidavimu iSduoda pazymas;

19.31. organizuoja ir koordinuoja Treciojo amziaus universiteto veikla;

19.32. Tarnyba gali vykdyti ir kitas, atitinkancias jos veiklos tikslg ir uzdavinius, funkcijas, teikti
mokamas paslaugas.

III SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

20. Tarnyba savo veikla grindzia demokratiniais principais.

21. Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas,
turi teise:

21.1. parinkti ir taikyti vertinimo metodikas ir konsultavimo technikas;



21.2. bendradarbiauti su Tarnybos veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

21.3. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

21.4. jungtis | asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

21.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

21.6. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

21.7. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacijg Salies ir uzsienio institucijose;

21.8. lankytis Savivaldybés formaliojo bei neformaliojo Svietimo institucijose organizuojant
mokytojy kvalifikacijos tobulinimg ir dalijimasi gergja darbo patirtimi.

21.9. akredituotis teisés akty nustatyta tvarka;

21.10. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis;

21.11. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais,
kai Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo bei kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato Vyriausybé
arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija.

22. Tarnyba privalo:

22.1. nusistatyti Tarnybos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgdama j Pedagogy etikos
kodekso reikalavimus;

22.2. sukurti ir palaikyti sveikg ir saugig aplinka, sudaranCig palankias galimybes mokytis visa
gyvenima;

22.3. gaunamas biudzeto 1éSas naudoti tik Tarnybos nuostatuose numatytiems tikslams,
uzdaviniams vykdyti ir tik pagal asignavimy valdytojo patvirtintas islaidy samatas;

22.4. uztikrinti saugias darbo salygas ir teikiamy paslaugy kokybe;

22.5. uztikrinti nuolatinj Tarnybos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg ir Ziniy atnaujinima;

22.6. turint pagrjstos informacijos apie daromg ar galimai padaryta nusikalstama veikg vaiko
atzvilgiu, apie vaiko elgesj, keliant] pavojy jo sveikatai ar gyvybei arba apie likusius be tévy globos
nepilnamecius vaikus ar biitinumg ginti nepilnameciy teises ir teis€tus interesus (dél piktnaudziavimo
tévy valdzia, smurto pries vaika, tévy ligos, mirties, 1Svykimo ar dingimo, tévy atsisakymo atsiimti vaikus
1§ mokymo jstaigos ar panasiy priezasciy), nedelsiant pranesti policijai ir (ar) Valstybés vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ar jos igaliotam
teritoriniam skyriui;

22.7. turéti kity Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo nenustatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos
neprieStarauja jstatymams.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

23. Tarnybos veikla organizuojama pagal:

23.1. direktoriaus patvirtintg strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Akmenés rajono
savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

23.2. direktoriaus patvirtintg metinj veiklos plana;

23.3. kitus Tarnybos veikla reguliuojancius ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
parengtus, suderintus ir patvirtintus aktus.

24. Tarnybai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma, parengta pagal Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme nustatytas $vietimo jstaigos vadovo funkcijas ir §vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, tvirtina, vieSo konkurso budu j pareigas
penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, vieSg konkursg Tarnybos direktoriaus pareigoms eiti Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka organizuoja Savivaldybés meras. Darbo sutart] su Tarnybos
direktoriumi pasiraso Savivaldybés meras.

25. Direktorius yra pavaldus Akmenés rajono savivaldybés merui.

26. Tarnybos direktorius:



26.1. organizuoja Tarnybos veikla, jgyvendindamas strateginj Tarnybos valdyma;

26.2. vadovauja rengiant Tarnybos strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy jgyvendinima;

26.3. organizuoja Tarnybos veikla, analizuoja veiklos ir iStekliy bikle;

26.4. jgyvendina personalo valdymo priemones, skatina darbuotojus ir sudaro galimybes kelti
kvalifikacijg ir atestuotis pedagoginiams darbuotojams Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka, uztikrina jy profesinj tobul¢jima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

26.5. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Tarnybos bendruomenei svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Tarnybos direktoriaus mety veiklos ataskaitos struktiirg ir
reikalavimus nustato $vietimo, mokslo ir sporto ministras;

26.6. organizuoja Tarnybos darba, kad biity jgyvendinami Tarnybos veiklos tikslai ir atlieckamos
nustatytos funkcijos;

26.7. uztikrina, kad Tarnybos veikloje bty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Tarnybos
nuostaty;

26.8. nustato Tarnybos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

26.9. organizuoja trikkstamy darbuotojy paieska, nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidZia
Tarnybos darbuotojus, tvirtina jy pareigybes;

26.10. nustato Tarnybos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Tarnyboje néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

26.11. organizuoja Tarnybos finansing apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
Istatyma;

26.12. uztikrina racionaly ir taupy 1é8y ir turto naudojima, Tarnybos veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

26.13. atsako uz pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg teikiamy
ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma bei jy pateikima nustatytais terminais;

26.14. atsako uz informacijos apie Tarnybos veiklg skelbima, demokratinj Tarnybos valdyma,
uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, Tarnybos bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesin} tobuléjimg, sveika, saugig, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

26.15. pagal kompetencijg leidzia jsakymus, priziiiri, kaip jie vykdomi;

26.16. Tarnybos vardu sudaro sutartis Tarnybos funkcijoms vykdyti;

26.17. organizuoja Tarnybos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

26.18. tvirtina Tarnybos darbo tvarkos taisykles;

26.19. organizuoja pasaliniy asmeny patekimo ] Tarnybos teritorijg apskaitg ir tai kontroliuoja,
organizuoja Tarnybos teritorijos ir jos prieigy steb&jima, informuoja teritoring policijos istaigg apie
zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo, vieSosios tvarkos ir kity
pazeidimy atvejus;

26.20. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globé¢jais, riipintojais), pagalba mokiniui, mokytojui ir
mokyklai teikianCiomis institucijomis,  savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais,
valstybine vaiko teisiy apsaugos institucija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, atvejo
vadybininkais, teritorine policijos jstaiga, socialiniy paslaugy ir sveikatos prieZiliros jstaigomis,
savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisija ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

26.21. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Tarnybos Nuostatuose ir kituose teisés aktuose.

27. Funkcijas, susijusias su Tarnybos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo ir sprendimus priima Savivaldybés meras. Tarnybos
direktoriaus nebuvimo darbe (ligos, atostogy, komandiruotés) metu jo pareigas laikinai eina Tarnybos
darbuotojas, kuriam tokia funkcija yra priskirta pareigybés apraSyme, arba kitas Tarnybos darbuotojas,
paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.



V SKYRIUS
TARNYBOS DIREKTORIAUS NUSALINIMO AR ATSAUKIMO PRIEZASCIU SARASAS IR
NUSALINIMO AR ATSAUKIMO TVARKA

28. Tarnybos direktoriaus nusalinimo priezasciy sarasas:

28.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai sunkaus
nusikaltimo padarymo;

28.2. asmeniui yra pareikStas ikiteisminio tyrimo institucijos jtarimas dél nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobtidzio nusikaltimo padarymo;

28.3. asmeniui yra pareikStas ikiteisminio tyrimo institucijos jtarimas de¢l baudziamojo
nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio baudziamojo
nusizengimo padarymo;

28.4. asmeniui yra pareikstas ikiteisminio tyrimo institucijos jtarimas dél nusikaltimy, kuriais
padaryta turtiné zala valstybei;

28.5. asmuo darbo vietoje darbo metu pasirodo neblaivus ar apsvaiges nuo narkotiniy, toksiniy ar
psichotropiniy medziagy arba vengia pasitikrinti dél neblaivumo ar apsvaigimo;

28.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose numatytais pagrindais.

29. Tarnybos direktoriaus atSaukimo priezas¢iy sgrasas:

29.1. asmuo praranda nepriekaiStingg reputacijag. Asmuo negali buti laikomas nepriekaiStingos
reputacijos, jeigu yra bent viena i$ $iy salygy:

29.1.1. jis yra teistas uz sunky ir (ar) labai sunky nusikaltima, neatsizvelgiant j tai, ar teistumas
yra iSnykes, ar panaikintas, ar teistas uz kita ty€in] nusikaltimg, — jeigu teistumas neiSnykes ar
nepanaikintas;

29.1.2. jis buvo atleistas 1§ pareigy uz tarnybinj nusiZengima ar i§ darbo uz darbo pareigy ar darbo
drausmes pazeidimg ir nuo atleidimo 1§ pareigy ar darbo nepraéjo 3 metai;

29.1.3.jis piktnaudziauja alkoholiu, psichotropinémis, narkotinémis ar kitomis psichika
veikian¢iomis medziagomis;

29.1.4.jis savo elgesiu ir (ar) veikla pazeidé Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto
Pedagogy etikos kodekso reikalavimus ir po pazeidimo nustatymo néra praéj¢ vieni metai;

29.1.5. jis yra ar buvo jstatymy nustatyta tvarka uzdraustos organizacijos narys, jeigu nuo narystes
pabaigos nepra¢jo 3 metai;

29.1.6. jis yra pripazintas SiurkSciai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3 metai;

29.1.7. paaiskeéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikroves neatitinkan¢ius duomenis, d¢l kuriy negaléjo biiti priimtas
1 vadovo pareigas.

30. Tarnybos direktorius gali biiti nuSalintas pagal pareigiiny arba organy, kuriems jstatymai
suteikia nusalinimo teisg, rasytinj reikalavima.

31. Tarnybos direktoriaus nusalinimo tvarka:

31.1. Tarnybos direktorius nusalinamas Savivaldybés merui priémus sprendima (iSleidus potvarkj)
nusalinti direktoriy Siuose Nuostatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose
nustatyta tvarka. Sprendime turi biti nurodyta, kuriam laikui darbuotojas nusalinamas;

31.2. Tarnybos direktorius nedelsiant nusalinamas gavus oficialig informacijg apie 28.1.-28.4
punktuose nurodytas priezastis. Darbo uzmokestis nusalinimo metu nemokamas. Ikiteisminio tyrimo
institucijai pripazinus, kad direktoriaus veikoje néra nusikalstamos veikos pozymiy ir ikiteisminj tyrima
jo atzvilgiu nutraukus, direktorius grazinamas j ankstesnes pareigas ir jam iSmokamas darbo uzmokestis
uz laikotarpj, per kurj jis nebuvo mokamas dél nusalinimo nuo pareigy;



31.3. Del 28.5. punkte nurodytos priezasties direktorius nuSalinamas nedelsiant uzfiksavus
neblaivumo, apsvaigimo ar vengimo pasitikrinti dél neblaivumo ar apsvaigimo fakta. Darbo uzmokestis
nusalinimo metu nemokamas.

32. Tarnybos direktoriaus atSaukimo tvarka:

32.1. Tarnybos direktorius atSaukiamas Savivaldybés merui priémus sprendima (iSleidus potvarkj)
atSaukti direktoriy Siuose Nuostatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose
nustatyta tvarka;

32.2. Tarnybos direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu Savivaldybés mero praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo. PraneSime nurodoma
atSaukimo priezastis (priezastys) bei nurodoma direktoriaus teis¢ ne veliau kaip per 4 darbo dienas
pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

32.3. priémus sprendimg atSaukti Tarnybos direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama.

) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

33. Darbuotojai j darbg Tarnyboje priimami ir atleidZziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

34. Tarnybos darbuotojams atlyginimas uz darbg mokamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo ir kity teisés
akty nustatyta tvarka bei Tarnybos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema.

35. Tarnybos direktorius ir darbuotojai kvalifikacijg tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

36. Pagalbos specialisty atestacija vykdo Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu patvirtinta
prie Nacionalinés Svietimo agentiiros veikianti Pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija.

37. Tarnybos direktoriaus, specialisty ir darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos
Vyriausybés ir §vietimo, mokslo ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

) VII SKYRIUS .
TARNYBOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE

38. Tarnyba patikéjimo teise perduota Akmenés rajono savivaldybés turta valdo, naudoja ir
disponuoja juo pagal jstatymus Akmenés rajono savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

39. Tarnybos léSos:

39.1. Savininko biudZeto 1¢Sos pagal asignavimy valdytojo patvirtintas samatas;

39.2. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savininko biudzetui skirtos 1€Sos, skiriamos
pagal patvirtintas samatas;

39.3. pajamos, gautos uz teikiamas paslaugas;

39.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos 1¢€Sos;

39.5. tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

39.6. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

40. LésSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.



41. Tarnyba gali turéti savo fonda, kurio sudarymo $altiniai yra savanoriski asmeny, organizacijy
ir Zmoniy jnaSai, pajamos i§ paties fondo veiklos, uzsienio valstybiy organizacijy ir pilieciy, taip pat
tarptautiniy organizacijy aukojamos léSos ir materialinés vertybés.

42. Tarnyba savarankiSkai sprendzia, kaip naudoti réméjy ir kitas teisétai gautas léSas, kai
nepriesStaraujama Savininko nustatytai tvarkai.

43. Tarnyba finansing¢ apskaitg tvarko, finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkinius sudaro
teisés akty nustatyta tvarka. Finansing apskaita tvarko Akmenés rajono savivaldybés administracijos
Biudzetiniy jstaigy centralizuotos apskaitos skyrius pagal Akmenés rajono savivaldybés biudzetinés
jstaigos centralizuoto buhalterinés apskaitos organizavimo sutartj. Finansiné apskaita tvarkoma
vadovaujantis finansinés apskaitos taisyklémis, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais.

44. Savivaldybés meras atlieka Tarnybos veiklos prieziiira, koordinuoja ir kontroliuoja Tarnybos
ir Tarnybos direktoriaus darba, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

45. Tarnybos iSorés finansinj, atitikties ir veiklos audita atlicka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba.

46. Tarnybos vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.

47. Tarnybos valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

48. Tarnyba atskaitinga savininkui ir kitiems vieSojo sektoriaus subjektams.

49. Tarnyba vidaus kontrole vykdo teisés akty nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Tarnyba turi interneto svetaing, atitinkancia teisés akty nustatytus reikalavimus.

51. Tarnybos interneto svetaingje ir kitose visuomenés informavimo priemonése skelbiama
informacija apie Tarnybos vykdomas veiklas, mokamas paslaugas, darbuotojy kvalifikacijg, mokymosi
galimybes pagal profesinio mokymo ir aukstojo mokslo studijy programas, mokymosi galimybes kity
uzsienio valstybiy mokyklose, jsidarbinimo galimybes Lietuvos darbo rinkoje, svarbiausius Tarnybos
vidinio jsivertinimo rezultatus, Tarnybos bendruomenés tradicijas ir kitas Tarnybos vykdomas veiklas.

52. Tarnybos nuostatus, jy keitimus ir papildymus Akmenés rajono savivaldybés mero teikimu

tvirtina Akmenés rajono savivaldybés taryba.
53. Tarnybos nuostaty keitimg ar papildymga inicijuoja Akmenés rajono savivaldybeés taryba ar
Tarnybos direktorius.

54. Tarnyba reorganizuoja, likviduoja ar pertvarko Akmenés rajono savivaldybés taryba,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, kitais teisés aktais.
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